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location de scooters et de
vélos

location de voitures B @
(+)

passage de permis a des
conditions adaptées

service de transport solidaire.

Cing structures au service
de I'insertion professionnelle
et a votre service

e

Nos services
Paniers de légumes
Blanchisserie / Repasserie
Second ceuvre batiment
Entretien du domicile
Entretien de locaux

‘mobilité solidaire

Le Collectif assure un appui au fonctionnement et au développement des structures de
I'’économie sociale et solidaire qui le composent, la mise en place de nouveaux projets,
la représentation des structures adhérentes et la promotion de I'économie sociale et
solidaire sur le territoire.

Virginie Amieux : virginie.amieux@poleecosolidaire. fr-0169 16 11 11
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Les jeudi matin sociale et solidaire
Contacter Arpajon

Chemin du Larris - Ave du 8mai 1945

91150 Etampes - 01 69 16 11 11 Pour faire appel a nous

Chemin du Larris - Ave du 8mai 1945 - 91150 Etampes
0169 16 11 11 - www.poleecosolidaire.fr
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. . . Fourniture hebdomadaire
Blanchisserie / repasserie de paniers de légumes de

Nettoyage saison

Commerce équitable
Les Potagers du télégraphe poursuivent

Second Euvre Batiment ©s > tu
différents objectifs :

Ces services sont disponibles pour
les particuliers, les collectivités et
les entreprises

- Offrir une activité, un suivi et une formation
a des demandeurs d’emploi en difficultés
sociales et/ou professionnelles.

) . . L - Produire, en fonction des saisons, des
Scop Val Emploi - est une entreprise commerciale ordinaire. Elle légumes cultivés de maniére naturelle, dans

réalise son activité sociale a partir de son activité le respect de I'environnement. (absence
economique. . o d’engrais chimiques, pesticide ...)

L'entreprise d'insertion permet a des personnes €loignées - Créer un réseau de consommateurs-adhérents qui, par le biais de leurs cotisations,
de 'emploi de retrouver motivation et qualification pour participent & l'insertion des salariés et regoivent en contrepartie un panier de légumes,
réintégrer le monde du travail. Un encadrement social et chaque semaine.

professionnel les accompagne pendant leur contrat .

Christiane Nourry : chris.nou@poleecosolidaire.fr -0169161111 Thierry Durin : tdurin@poleecosolidaire.fr -0169161111

Principaux domaines de formation : \ ) e Mise a disposition de personnes :
‘ ‘ En emploi familiaux chez des particuliers :
ménage, repassage, jardinage.

Service a la personne

Service aux collectivités - .
Dans des entreprises, commerces, associa-

Informatique - L
L tions, collectivités locales pour remplace-
'-'“9‘?'5“9“‘? : ment de personnel ou surcroit d’activité :
Remise a niveau : - agents de services, d’entretien, de produc-
Communication \ : tion de nettoyage
‘ - espaces vert, voirie, second ceuvre, manu-
tention
La construction d'un partenariat étroit avec des structures locales, la variété des
compétences de I'équipe pédagogique, un espace de formation spécifiquement équipé, Action Emploi a pour objectif de :
|'élaboration de modules de formation et la diversification des domaines d’intervention, - Coordonner I'accueil, I'orientation et l'intégration des demandeurs d’emploi
permettent & Horizons de répondre au mieux aux besoins des associations et - Développer I'employabilité des personnes en difficultés sociales et professionnelles
entreprises en proposant : des formations types qui permettent de répondre aux attentes - Identifier les besoins de formation du public, proposer des solutions adaptées en interne
fréguemment rencontrées ; des formations sur mesure dont le contenu et les objectifs et mobiliser les offres existantes
sont établis en fonction des besoins ; des actions professionnalisantes ou certifiantes (y - Informer le public sur les métiers et secteurs en tension et le mettre en relation avec les
compris par appels d’offres). employeurs potentiels

Vincent Casals : horizons.f@poleecosolidaire.fr -0160809152 Lees Garcia : action-emploi@poleecosolidaire.fr -016916 11 11




