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Chiffres clé du territoire : PACA

15 940 établissements employeurs - 148 992 emplois, soit 8.5 % des effectifs salariés dans la région.
122 844 personnes travaillent dans une association, soit 78.6 % de ’emploi ESS de la région.

16 375 personnes travaillent dans une coopérative, soit % de ’emploi ESS de la région.

Identité : 2001

« Né en 2001 de la volonté de quelques personnes qui ont souhaité créer une association afin de développer
|’économie sociale et solidaire sur Nice. L’association a ensuite loué un local afin d’y accueillir des entrepreneurs
de UESS : ’hotel d’activités est né.

» Association, rassemblant 25 structures adhérentes. » Salariés : 2 (bientot 3)
e Territoire d’action : Nice et Alpes Maritimes

» Foncier : Locataire de trois espaces : un hotel d’activité de 350m2 qui accueille 6 structures ; un local associatif de
50m2 ; un théatre de 100m2.

» Réseau : adhérent a APEAS

« Budget : 100 000€ (43% de subventions : la Région ; 57% d’autofinancement : location d’espace, événementiels,
cotisation adhérents).

* Fonctions : - Représentation et animation d’un réseau - R
- Accompagnement des porteurs de projets Taille du péle : 2/5

- Hotel d’activité Niveau de structuration : 2/5

- Centre ressource
- Espace grand public

Actions :

¢ Objectifs :
Développement et promotion de I’économie sociale et solidaire.

« Réalisation :

- Mutualisation : espaces (local multi-associatif, hotel d’activité, théatre, dépot pour AMAP et Jardin de Cocagne..) et
moyens (photocopieuse, accueil commun, salle de réunion, salle d’attente commune...).

- Accompagnement des porteurs de projets : animation du dispositif PILES (pole d’initiatives locales d’économie
solidaire) qui vise a accompagner les porteurs de projet dans leurs projets liés a l’ESS.

- Développement de projets de territoire : un jardin familial (projet porté et animé par le PECOS)

- Actions de promotion-sensibilisation : participation a la semaine de la solidarité, intervention dans les écoles,
organisation d’un éco-festival, soirées débat au théatre, repas dans les quartiers, vide grenier sous fonctionnement
troc...

e En projet :

- Ouverture d’un espace café-librairie au sein de ’h6tel d’activité, qui sera tenu par un salarié de |’association.

- Utiliser le théatre pour mettre en place une université populaire (conférences, débats, projection, échange de
savoirs...).

- Recrutement en 2010 de trois salariés (1 pour s’occuper du PILES, 1 pour s’occuper du Jardin partagé, 1 pour aider
le salarié permanents actuel sur le PECOS).

Bilan

e Points forts :
- Bien situé (quartier centre, proche de la gare).
- Locaux spacieux et ouverture vers le grand public (théatre).

» Points faibles :

- Pas de soutien de la part de la Ville de Nice ni du Conseil général.

- Les adhérents sont des associations, et toutes n’ont pas d’activité économique. Elles ne se sont pas encore bien
appropriées le PECOS.

¢ Remarque :
- Pas de salarié jusqu’en 2009. La redynamisation de ’association est donc récente.

Documents joints :
* Projet Jardin partagé de Montaleigne e Rapport d’activité quasi final 2009

« Etude Brest Métropole Océane, réalisée par amandine Piron, décembre 2009, sous licence Créative Commons by SA-NC »



