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La Maison d’économie solidaire (Mes)                      4 rue de la Prairie Z.A du Grand Pré 

Rachid Cherfaoui (Président Directeur Général)                                         60 650 La Chapelle aux Pots 

03 44 80 25 25                                                                                                    www.eco-solidaire.fr                                                                                                    

Chiffres clé du territoire :  

4 956 établissements employeurs -    46 151  emplois, soit 9,2  % des effectifs salariés dans la région 

4197 associations, soit 11.7 % des établissements employeurs de l’économie sociale et solidaire de la Région. 

582 coopératives, soit 84.7 % des établissements employeurs de l’économie sociale et solidaire de la Région.                                                                                                                                                                                                               

 Depuis la fin des années 90’s, multiplication de structures autour de la question de l’insertion. En 2003, création de 
la Maison d’économie solidaire afin de rapprocher physiquement ces différentes structures, pour garantir la 
pérennisation et la cohérence du projet global d’insertion et de développement territorial. Puis en 2004, 
création d’une SCIC pour gouverner cet ensemblier.   

 SCIC composé de 5 collèges (les salariés, les usagers, des entreprises de l’économie classique partenaires, des 
collectivités publiques, des militants de l’ESS impliqués par les projets d’entreprises), regroupant 21 coopérateurs.  

 Salariés : 7 ETP. 

 Domaines d’activité : insertion par l’activité économique et développement durable. 

 Territoire d’action : Pays de Bray. 

 Foncier : Propriétaire des locaux : la SCIC de la Mes.    Gestionnaire des lieux : la SCIC de la Mes. 
       Superficie : 800 m2                                        Prix du m2 : 100€ (prix de 2003) 

 5 structures hébergées: Chantier Nature SARL, Ateliers et Chantiers d’insertion du Bray,  Pays de Bray Emploi, 
Association de Formation Insertion Professionnelle de Picardie et la SCIC +  organisation de permanences au sein 
des locaux de la Mes par la chambre des métiers, la mission locale, l’association de lutte conte l’illettrisme, l’ANPE 
et par des professionnels venant apporter des aides diverses (conseils, soins...). 

 Budget : issu du paiement du loyer par les structures hébergées à la Mes et de la réalisation de prestations de 
services.  

 Réseaux : adhérent de la CRES Picardie et membre de l’Institut godin. 

 Fonctions : - Hôtel d’activité 
          - Développement de projets 

Actions : 

 Objectifs : Développer l’économie solidaire sur le Pays de Bray. 

 Réalisation :  

- Gestion de la Mes : accueil commun, services comptabilité – gestion et Ressources humaines mutualisés, actions 
de Recherche & développement. 

- Développement de projets : dans le cadre d’un appel à projet du Fonds social européen (FSE) sur la problématique 

«Emploi et Territoires », développement du projet « Demain, le Pays de Bray » : à partir d’une analyse des forces et faiblesses 
du territoire, 5 axes de développement ont été retenus :  
o Développement du tourisme vert et des métiers liés à l’environnement :  

Création d’une recyclerie (éco-bâtiment de 800 m2) et d’un Certificat d’aptitude professionnelle agricole (CAPA) 
o Revitalisation et développement de l’artisanat 
o Services à la personne :  

Engagement d’une démarche pour obtenir le Label Qualirei de la Fédération nationale des entreprises d’insertion  
o Accompagnement de l’émergence d’une zone d’activité de Sérifontaine :  

La Mes est associé dès la co-construction du projet. 
o Service rendu aux entreprises :  

Développement de partenariat avec les entreprises. 

 En projet :  
- Création d’une filière bois 
- Développer les actions vers le grand public à partir de l’espace magasin de la recyclerie (actions de promotion de la 
Mes et de sensibilisation à l’économie solidaire). 
- Modification des statuts pour faire évoluer la fonction du Directeur : le Président et le Directeur seront deux 

fonctions occupées par deus personnes différentes. 

Bilan 

 Points forts : 
- Les différentes structures de la Mes ont une histoire commune. 
- Autonomie financière et de gestion (pas de main mises des Collectivités locales). 
- La Communauté de Commune du Pays de Bray et la Ville de La Chapelle aux Pots soutient le projet de la Mes. 

Documents joints :  

   Identité :                                                                                                              2003 

Taille du pôle : 3.5/5 

Niveau de structuration : 4/5                             
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