
Economie Sociale et Solidaire

Les transports

DÉFINITION ET CONTEXTE

Le fait que 31% des habitants de la région 
se trouvent dans des zones à dominance 
rurale justifie une attention particulière 
pour éviter un relatif isolement des 
populations.
De plus, de multiples facteurs engendrent 
des besoins forts dans le secteur des 
transports :

centralisation des pôles 
administratifs ;

concentration des bassins 
d’emplois qui éloigne souvent lieu de 
travail et domicile ;

besoins spécifiques non cou-
verts (ex. : horaires décalées, fréquence) 
par les transports en commun.

Dans ce contexte, les entreprises de 
l’ESS favorisent l’intermodalité des 
transports en proposant des alternatives 
aux déplacements en voiture. Cet élément 
est une clé de réussite d’une politique de 
réduction des gaz à effet de serre.

TYPES D’ACTIVITÉS

Plusieurs activités sont identifiables au 
sein de la branche transport :

le Transport À la Demande (TAD) ;

 les transports « doux » en faveur 
des petits déplacements de personnes 
ou de transports de marchandises en 
agglomération (vélos, vélos électriques, 
vélos taxi, ...) ;

le co-voiturage ;

 l’auto-partage (mutualisation d’un 
véhicule par plusieurs personnes) ;

 la filière formation et 
sensibilisation pour la protection 
de l’environnement et d’éducation 
citoyenne.

MODÈLE ÉCONOMIQUE

Ces différentes activités s’adressent aux 
marchés : 

du transport des personnes, urbain 
ou rural ;
du transport de marchandises intra 
urbain.

Des projets Haut-Normands d’aide 
à la mobilité pour des personnes 
fragilisées montrent la création de 4,3 

équivalent temps plein en moyenne pour 
130 bénéficiaires de ces services (aide à 
la mobilité professionnelle ou sociale).

(Source : Action mobilité CNAR – Uriopss  

Haute-Normandie Juillet 2007.)

Le panel des métiers associés à 
ces activités est varié  : conducteur-
trice, logisticien-ne, animateur-trice, 
mécanicien-ne, …

Les plus-values sociétales des entreprises 
de l’Economie Sociale et Solidaire
>>  Proposer des services nouveaux basés sur la sensibilisation 

à l’éco responsabilité (ex. : auto partage, covoiturage).

>>  Mettre en place une offre complémentaire aux initiatives privées et 
publiques (ex. : transports à la demande, vélo taxi, ...).

>>  Permettre une offre basée sur l’accès de tous à la mobilité 
(ex. : auto école sociale, gestion collective de voitures, ...).

Utilité économique 
et sociale

 Créer des emplois de proximité. 
  Aborder ce secteur sous un angle 
écologique et d’entraide.
  Favoriser l’accès à l’emploi par l’accès 
à la mobilité.
  Eviter l’isolement de populations.

Le transport routier 
est responsable de 25%

des émissions de gaz
à effet de serre.

(Source : IFEN, 2005)

fiches_secteurs_adress.indd   1 28/01/09   17:52:32

Economie Sociale et Solidaire

Les transports

DES EXEMPLES

ADEME
«Les Galées du Roi» 
30, rue Gadeau de Kerville
76100  ROUEN
Tél. : 02 35 62 24 42
@ : ademe.haute-normandie@ademe.fr
Site : www.ademe.fr

Agence Régionale de l’Environnement de 
Haute-Normandie (AREHN)
Cloître des Pénitents
8, allée Daniel-Lavallée 
(48, rue Saint-Hilaire)
76100  ROUEN
Tél : 02 35 15 78 00
@ : arehn@wanadoo.fr
Site : www.arehn.asso.fr 

Les sites web
ADEME www.ademe.fr
AREHN www.arehn.asso.fr
France Auto Partage www.franceautopartage.com

Les études, rapports et textes officiels
Comment favoriser la pérennisation des projets d’aide à la mobilité dans la région 
Haute-Normandie, URIOPSS, juil. 2007.
Transport doux, les enjeux d’un développement sous format d’économie sociale et solidaire, 
Claude Taleb, mai 2006.

Les publications et revues
Promouvoir les transports alternatifs, Animafac.

Activités Opérateur de services vélo pour les collectivités / conseil 
et études sur les services vélo.

Localisation Toulouse (31), Midi-Pyrénées.

Statut et date de création SCOP (2002).

Nombre et types d’emplois 7 ; développement d’études, accueil, mécanique, 
commercialisation, administration, encadrement.

Chiffre d’affaires (total en 2007) 500 K .

Contacts 5, port St-Sauveur 31000 TOULOUSE
@ : contact@movimento.coop
Site : www.movimento.coop

Activités Insertion sociale et professionnelle ; Transport À la 
Demande : assurer le transport des personnes en 
situation d’isolement.

Localisation Thuit-Hébert (27).

Statut et date de création Association (1987), TAD depuis 2005.

Nombre et types d’emplois Moins de 2 pour Transport À la Demande (sur un total 
de 52) ; direction, conduite de véhicules, secrétariat, 
comptabilité. 

Chiffre d’affaires (total en 2007) 30 K pour Transport À la Demande (sur global de 150 K ).

Contacts Christian Pimont, Directeur
La Louveterie 27520 THUIT-HEBERT
Tél. : 02 32 56 98 98
@ : serlouveterie@wanadoo.fr

Activités Autopartage : location de voitures en libre-service avec 
abonnement.

Localisation Strasbourg (67), Alsace.

Statut et date de création Association (1999), SCIC depuis avril 2004.

Nombre et types d’emplois 5 ; accueil, administration, commercialisation, 
communication, direction,  entretien des véhicules.

Chiffre d’affaires (total en 2007) 550 K .

Contacts Jean-Baptiste Schmider, Directeur 
24, rue du Vieux Marché 67000 STRASBOURG 
Tél. : 03 88 23 73 47  
@ : info@autotrement.com 
Site : www.autotrement.com

Activités Aide à la mobilité des personnes en insertion.

Localisation Louviers, Evreux (27).

Statut et date de création Association (1994)

Nombre et types d’emplois 6 ; direction, secrétariat, animation, conduite de 
véhicules. 

Chiffre d’affaires (total en 2007) 181 K .

Contacts Olivier Ettouati, Directeur
Espace Saint Léger
9, rue Vigor - 27000 EVREUX
Tél. : 02 32 62 66 38
@ : ifair.association@wanadoo.fr
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A.D.R.ESS - Agence pour le Développement Régional de l’Economie Sociale et Solidaire
57, rue Victor Hugo 76000 ROUEN - Tél. : 02 35 72 12 12 - Fax : 02 35 58 03 98 
@ : contact@adress-hn.org  - Site : www.adress-hn.org
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